
 
VILLE DE VEVEY 

 
 

 
La Municipalité de Vevey met au concours plusieurs postes d' 

 
EDUCATEUR(TRICE)S DE LA PETITE ENFANCE 

à des taux d’engagement de 55 à 100 % 
   

afin de compléter les effectifs du personnel pédagogique 
de ses différents lieux d’accueil pré- et parascolaire. 

 
Nous demandons : 
• Un diplôme délivré par une école reconnue (HES, ES, IPGL, CEFOC, etc.) 
• Une grande facilité d’adaptation et une aptitude à travailler en équipe 
• Une résistance au stress 

 
Nous offrons : 
• Une activité variée au sein d’un groupe éducatif 
• Des possibilités de perfectionnement 
• Une ambiance de travail agréable 
• Une rémunération et des prestations sociales attractives 

 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
 
Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Mme Valérie 
Gressot, coordinatrice des centres d’accueil, au 021 925 53 05. 
 
Votre offre avec la mention du poste concerné, de la catégorie d'âge d'enfants et du taux 
d'activité désirés, accompagnée d'un curriculum vitae complet et détaillé, des copies de 
vos diplômes et certificats de travail, ainsi que d'une photographie récente format passeport, 
est à adresser, jusqu'au mardi 21 septembre 2010, à : 
 
Ville de Vevey, Direction des Affaires sociales et familiales, case postale, 1800 Vevey 2. 


