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Le Novembre des Femmes devient le Novembre de l’Egalité

Madame la Présidente, Mesdames, Messieurs,

Depuis 2022, le Novembre des Femmes est une manifestation annuelle organisée par le
Service de la cohésion sociale de la Ville de Vevey. Centrée autour de la Journée internationale
pour l’élimination de la violence à l’égard des femmes, célébrée le 25 novembre, cette initiative
invite la population à participer à diverses activités – organisées ou soutenues par la Ville –
mettant à l’honneur les femmes.

À travers différentes formes – ateliers créatifs (écriture, théâtre, conscience corporelle, etc.),
projections inspirantes, cercles de parole et autres rencontres – la manifestation vise à renforcer
le pouvoir d’agir des femmes1, à encourager la solidarité féminine et à promouvoir les
ressources locales disponibles sur le territoire communal. Cette démarche contribue à créer des
espaces de soutien, de rencontre, d’expression et de mobilisation autour des enjeux liés aux
femmes et à leurs intérêts.

Nouveau nom, nouvelle vision : vers un Novembre de l’Egalité, pour toutes et tous

Le changement de nom s’inscrit dans la continuité du Novembre des Femmes, tout en adoptant
une approche plus inclusive. Cette nouvelle appellation exprime la volonté d’élargir la
thématique aux enjeux actuels liés à l’égalité des genres. Il ne s’agit pas d’une rupture, mais
d’une ouverture, destinée à mieux refléter la diversité des expériences vécues par l’ensemble
des personnes concernées par ces questions. Concrètement, l’événement entend désormais
encourager une participation active de toute la population, notamment des hommes2, invités à
se sentir pleinement concernés par ces enjeux fondamentaux. En effet, l’égalité, en tant
qu’objectif commun, doit être portée par toutes et tous.

Cette évolution ne vise en aucun cas à invisibiliser les enjeux spécifiques aux femmes ni à diluer
les mobilisations féminines. Les femmes restent les premières concernées par les inégalités et
les violences de genre, et leurs revendications demeurent essentielles et au cœur de la
démarche. Les thématiques déjà abordées seront donc maintenues. La manifestation
conservera un lien étroit avec la Journée internationale pour l’élimination de la violence à l’égard
des femmes, célébrée le 25 novembre, qu’elle continuera d’intégrer comme un temps fort de
son programme, proposant notamment des moments de réflexion sur les inégalités de genre,
les discriminations, les violences domestiques et les violences faites aux femmes.

En parallèle, de nouvelles pistes viendront enrichir le programme, en intégrant davantage de
perspectives liées à l’égalité des genres. Des activités centrées sur la parentalité, la paternité,
les stéréotypes de genre, la masculinité toxique ou d’autres thématiques émergentes pourront
ainsi rejoindre la programmation.

1 Par femme il est entendu « toute personne se reconnaissant dans le genre féminin »
2 Par homme il est entendu « toute personne se reconnaissant dans le genre masculin »
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Dans cette dynamique d’ouverture et de dialogue, la manifestation valorise l’engagement
quotidien de celles et ceux qui œuvrent pour une société plus équitable, et invite un public élargi
à s’impliquer, à réfléchir et à agir collectivement pour faire progresser l’égalité entre les genres.
Cette approche inclusive vise à construire des ponts entre différentes expériences et réalités,
renforçant ainsi la cohésion sociale sur le territoire.

En somme, le Novembre de l’Égalité prolonge l’engagement du Novembre des Femmes contre
les inégalités vécues par les femmes et les thématiques qui leur sont liées, tout en s’ouvrant à
une mobilisation collective. Pensé pour et porté par toutes et tous, ce nouveau nom incarne une
ambition renouvelée, visant à relever ensemble les défis de l’égalité et à faire de Vevey une ville
pleinement engagée, inclusive et égalitaire.

Nous invitons chaleureusement les institutions, les associations, les collectifs ainsi que toutes
les actrices et tous les acteurs engagés en faveur de l’égalité sur le territoire veveysan à
contribuer à la programmation 2025. Pour rejoindre la démarche ou proposer une activité, merci
de contacter le Service de la cohésion sociale de la Ville de Vevey.

Ainsi adopté en séance de Municipalité, le 18 août 2025

Au nom de la Municipalité
le Syndic la Secrétaire a.i.

Yvan Luccarini Chloé Milner

Membre de la Municipalité déléguée : Mme Gabriela Kämpf


