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La présente procédure encadre l’appel à projets lancé par le Service de la cohésion sociale de la Ville de Vevey dans le cadre de la Semaine d’actions contre le racisme (SACR). 
Cette semaine d’actions contre le racisme souligne chaque année la date du 21 mars, Journée internationale pour l’élimination de la discrimination raciale instituée par les Nations Unies. Elle valorise les initiatives locales et les engagements citoyens, et offre à l’ensemble de la population veveysanne un espace de sensibilisation, de réflexion et d’action. 
Chaque année, la Ville de Vevey, par l’intermédiaire de son Service de la cohésion sociale, coordonne et soutient cette initiative en partenariat avec les actrices et acteurs locaux engagés dans la lutte contre le racisme.
Dans la présente procédure, le terme « racisme » est entendu au sens large. Il recouvre les préjugés et les discriminations fondées sur la couleur de peau, l’origine ethnique ou nationale, l’appartenance culturelle ou religieuse, réelle ou supposée, y compris l’antisémitisme et l’islamophobie. 
[bookmark: _Toc242268707]Article 1	Critères d’éligibilité des projets
Les projets soumis doivent répondre aux critères suivants :
· Avoir lieu à Vevey la semaine du 21 mars (entre le lundi 15 et le dimanche 21 mars 2027) ;
· Aborder explicitement la thématique du racisme ;
· S’inscrire dans l’un ou plusieurs des objectifs définis à l’article 2 et dans la thématique de la manifestation définie à l’article 3 ;
· Proposer au public une activité gratuite ou à tarif symbolique (max. CHF 10.- par personne) ;
Les projets qui mettent en avant l’expérience et la parole des personnes vivant du racisme sont prioritaires.
[bookmark: _Toc242268708]Article 2	Objectifs de la manifestation
Les projets déposés s’inscrivent dans un ou plusieurs des objectifs suivants :
· Informer et sensibiliser au racisme, dans des formes explicites comme dans ses formes plus insidieuses (racisme quotidien, discriminations structurelles), en donnant priorité à l’expérience et à la parole des personnes qui le vivent ; 
· Réfléchir ensemble à la manière dont le racisme se produit et se perpétue, y compris dans l’histoire de la Suisse, et inviter chacune et chacun à interroger ses propres préjugés ; 
· Renforcer le pouvoir d’agir et l’engagement citoyen, en offrant des outils concrets ou en faisant connaître les ressources locales à disposition des personnes ayant vécu ou été témoin d’actes de racisme.
· Valoriser les initiatives locales des personnes et collectifs engagés dans la lutte contre le racisme à Vevey et dans la région, en renforçant leur visibilité et leur impact.
[bookmark: _Toc242268709]Article 3	Thématiques de la manifestation
La thématique de l’édition 2027 est « C’est quoi le racisme ? ». 
Sous la forme d’une question en apparence très simple, qui s’adresse à toutes et tous, cette thématique répond à un besoin de clarification. Des termes très présents dans l’espace public, tels que racisme, discrimination, préjugé, xénophobie ou encore racisme structurel, n’ont pas toujours un sens partagé. Elle permet également de sensibiliser aux mécanismes qui produisent et perpétuent le racisme.
Elle cherche également à favoriser une prise de conscience quant aux formes plus implicites et moins extrêmes du racisme qui ne sont pas toujours reconnues telles que le racisme quotidien et structurel. Elle permet de sensibiliser l’ensemble de la population à l’expérience quotidienne des personnes qui vivent le racisme et à nos propres biais, et d’offrir des outils pour reconnaître et agir. 
[bookmark: _Toc242268710]Article 4	Structures éligibles
La participation est ouverte prioritairement aux :
· Associations et collectifs locaux ;
· Institutions et services publics ;
· Artistes veveysan·ne·s engagé·e·s contre le racisme.
Les actrices et acteurs économiques (indépendant·e·s, entreprises, commerces) peuvent également participer, aux conditions suivantes : 
· L’activité est à but non lucratif et s’inscrit dans les valeurs portées par la manifestation ;
· Elle ne sert pas à la promotion commerciale ni à la vente directe de produits ou de services. 
[bookmark: _Toc242268711]Article 5	Modalités de candidature
Pour proposer une activité, il convient de remplir le formulaire de candidature officiel. Celui-ci permet de présenter le projet et d’en évaluer l’adéquation avec les objectifs de la manifestation. Il comprend :
· Une description concise de l’activité ;
· Les objectifs visés (en lien avec l’article 2) ;
· Le public cible (ex. : tout public, non-mixité, enfants, etc.) ;
· Le lieu, la date et l’horaire ;
· Le tarif prévu (gratuit, prix libre ou tarif symbolique) ;
· Les conditions d’inscription (accès libre, sur inscription, nombre de places limité, etc.) ;
· Les modalités d’inscription (par courriel, par téléphone, formulaire en ligne, etc.). 
Le formulaire est :
· Téléchargeable sur la page dédiée à la manifestation sur le site de la Ville de Vevey à l’adresse suivante : https://www.vevey.ch/SACR ;
· Disponible en version papier, sur demande auprès du Service de la cohésion sociale.
Un accompagnement est possible. Les personnes qui le souhaitent peuvent venir remplir le formulaire sur place ou obtenir de l’aide par téléphone.
Pour toute question :
Courriel : cohesion.sociale@vevey.ch 
Téléphone : 021 925 53 18
Adresse : Service de la cohésion sociale, Rue du Simplon 14, 1er étage, 1800 Vevey
Délai de dépôt : les candidatures sont à transmettre jusqu’au 2 novembre 2026. 
Protection des données personnelles
Les informations transmises dans le cadre de la candidature sont utilisées exclusivement pour l’organisation et la gestion de la participation à la manifestation. Elles sont traitées conformément à la Loi vaudoise sur la protection des données (LPrD). Les personnes concernées peuvent demander en tout temps l’accès à leurs données, leur rectification ou leur suppression en contactant le Service de la cohésion sociale de la Ville de Vevey. En soumettant une candidature, les participantes et participants consentent au traitement de leurs données personnelles aux fins précitées.
[bookmark: _Toc242268712]Article 6	Engagement de la Ville
Tout projet transmis dans le cadre de la manifestation est examiné par le Service de la cohésion sociale, qui en évalue la conformité avec la présente procédure, notamment au regard des critères suivants : 
· La pertinence par rapport aux objectifs et à la thématique
· La place accordée à l’expérience et à la parole des personnes concernées ;
· L’accessibilité de l’activité (public, tarif, lieu, langue) ;
· La faisabilité du projet. 
Les projets doivent respecter la dignité de chacune et chacun et ne véhiculer aucun propos discriminatoire ni message à caractère partisan. Le Ville se réserve le droit de ne pas retenir un projet qui contreviendrait à ces principes. 
Les projets reçus jusqu’au 2 novembre 2026 et retenus sont intégrés au programme. Les projets reçus après cette date sont examinés dans la mesure du possible, sans garantie d’intégration au programme. Les porteur·se·s de projets seront informés de la sélection de leur projet avant le 27 novembre 2026.
Dans la mesure des ressources disponibles, le Service de la cohésion sociale peut apporter un soutien logistique aux projets retenus, notamment par : 
· La mise à disposition éventuelle de salles communales (par exemple : maison de quartier), sous réserve de disponibilité ;
· La promotion des activités intégrées au programme via les canaux de communication de la Ville (site internet, réseaux sociaux, affichage communal). 
La Ville de Vevey réaffirme, à travers cet engagement, sa volonté de soutenir les initiatives en faveur de la lutte contre le racisme. Elle invite toutes les personnes et structures qui partagent cette démarche à soumettre leur projet et à participer activement à la programmation.
[bookmark: _Toc242268713]Article 7	Dispositions finales
La présente procédure est adoptée par le Service de la cohésion sociale de la Ville de Vevey. Elle entre en vigueur dès sa publication en octobre 2026 et s’applique à l’ensemble des projets déposés dans le cadre de la Semaine d’actions contre le racisme 2027.
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